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Yлттыц тарихи-медени музей-цорыгы>> рмцц мен TypKicTaH цаласы "Щ, Сатбаев

аrоr"дЪ.", Ns12 жалпЫ бiлiм беретiн мектеп" КММ-iц арасындагы озара

ынтымацтастык туралы

МЕМОРАНДУМ
j TypKicTaH к. <<0б>> мамыр 2025 ж.
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ЩазацстаН РеспублиКасы Мэдениет жэне Спорт министiрлiгi <8зiрег Султан>

мемлекеттiк тарихи-мэдени музей-цорыгьD) PIVIKц атынаН Жаргы негiзiнде эрекет eTeTiH

дирекгоР мiЯдЬiН аткарушЫ-Н.М.ЩукенбаеВ бyлаН эрi "1-таРап" деП атzшIып, "К,аныш

Сэтбаев атындагы Jфii ж.UIпы lбiлiм беретiн мектеп)) коммун.Lлдык мемлекgгтiк

мекемесiНiц атынаН ЖаргЫ негiзiндЬ,ЭР-чекеТ етgгiН директоР М.А.Рысбекова булан эрi "2-

тарап" деп атiшып, булЪн эрi "Тарапф" деп атaUIып, осы Меморандумды (будан эрi -
Меморандум) жасасты:
- Тараптар TypKicTaH каласыныц тарихын

ынтымакгастыкtы дамьIту ушiн, томендегiлер

кол жgгкiздi:

1. мЕморлндумныц MaHI
1.1. Тараптар Цазакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасын сакгай отырып, оз

,qроrрйi ...irд. осы Меморандум шецберiнде ынтымакгастыц жургiзетiн болады.

1.2. Тараптар оз кyзырегiнiц мынадай салаларында ынтымакгасады:
1) тэрбие 

"qr"rc"i 
саласындагы ынтымакгастыкгы дамыту мен ныгайтуга колдау корсету;

*Ь..rелi *up*.n.p, бiлiМ ttлушылаРмен жэне оцушылармен кездесулер уйымдастыру,

доцгелек yстелдер откiзу, yлы тулгалардыц eMipi мен цызметi, тарихи цlLл:шардыц

тарихы турttлы дэрiс ощу; уйiрме ж+:мыстарын уйлестiру;
z)^ тарапiар бiрлесiп айцындауы MyMkiH озара мyдденi бiлдiрегiн басца да мэселелер

бойынша ынтымакгасуга кyцылы.
1.з. Тараптар осы Меморандумныц жэне (р зацнаманыц, щагидалардыц, нормалардыц

-uрr.uр"irru..й*.. uцrruрur:лJIмасу, "К,аныШ СэтбаеВ атындагЫ Nsl2 жалпы бiлiм беретiн

MeKTeц;) коммунiLлдык мемлекетпк MeKeMeci жэне <<озiрсг Султаю> Yлттыц тарихи-

мэдени музей-цорыгьD) бiлiм беру мекемелерiмен ынтымакгастыкгы ныгайryга жэне одан

эрi дамыiуга, музей педагогикасыныц ортац мyддеге цызмет gгетiндiгiне, мэдени жэне

элеумегтiк дамуын ныгайryга ыкпitл ету,

|.4. Бiлiм беру уйымдар"r"да етiлетiн iс-шараларга жаца серпiн беруге жагдай жасау

максатында кyш бiрiкгiрiп, ынтымакгастык ryру,

2. ТЛРЛПТАРДЫЦ ЦYЦЫЦТЛРЫ МЕН МIНДЕТТЕРI

2.1. Тараптар цажеттi уйымдык-кyкыкгыц жагдайлар жасай отырып, тецдiк пен озара

ryciHicTik цагидалары негiзiнде ынтымакгасады жэне езара эрекеттеседI.

2.2. осы Меморандумды табысты icke асыру ушiн Тараптар осы жерде козделген

ынтымакгастыкгы жyзеге асыратын болады;
2.3. осы Меморандум ешцандай царжылыщ мiндgгтемелер жукгемейдi.

2.4. Меморандумды тусiндiруге немесе icke асыруга байланысты туындайтын кез келген

*елiс.rеу-iлiктЪР Тараптарлыц озара келiсiмi бойынша консультациялар мен iскерлiк

келiссездер арщылы шешiлgгiн болады,
2.5. Щажег боп.ut жагдайда ынтымакгастыкгы жYзеге асыру Тараптарлыц уэкiлсгтi
тyлгалары цол койган шарт жасасу жолымен жyзеге асырылады,

z.o. opoip Тарап осы Меморандум шецберiндегi оларлыц ынтымакгастыгына катысты

болiгiнде екiншi Тараппен aлдын ала келiспей жария мэлiмдемелер жасамайды.

гылыми дэрiптеу, насихаттау шецберiнде

турttлы озара TyciHicTik пен уагдаластыцка



3. ОЗАРА ЭРЕКЕТТЕСУ ФОРМАЛАРЫ
з.1. Ынтымакгастыц саласына жататын ацпарат (тараптарлыц бiр-бiрiне хабарламалар

жiберуi, Тараптар екiлдерiнiц кездесулерiн уйымдастыру жэне т.б) а"лмасу,

3.2. Тараптардыц кызметiне цатысты жэне озара цызыгушылык тудыратын мэселелер

бойынша консультациялар.
з,з. осы Меморанлумныц максаттарына кол жеткiзуге багытталгаН бiрлескеН ic-

-1шара.парлы (багдiрламаларды эзiрлеулi) жоспарлау ],, 
_

'з.+. buCorM жобаларды бiрлесiп эзiрлеу жэн] оларды табысты icKe асыру ушiц жа{пайлар

жасау.
3.5. БiрлеСкен комиСсиrIларды, ж\д{ыс топтарын, озге де консультативтlк, сараптамалыц

жэне озге де органдарды kypy жэне олардыц цызметlн щамтамасыз ету.

з.б. Тараптар ынтымакгастыгыныц максаттарына кол жеткiзуге багыттtшIган шарттар

(келiсiмдер) жасасу. ':- 
]t

д. цлржы.шыц шАрттлр
4.1 Меморандум бойынша Тараптар бiр-бiрiнiч чLлдында ешцандай царжылык мiндgгтеме

алмайды.
4.2 ocbl меморандум бойынша бiрлескен жрб.Lлар барысында туындайтын зияткерлlк

меншiк мэселелерi; каржылык плэЪепелер эрбiр накгы жагдайда жеке келiсiмдермен

тarлцылануы тиiс.

5. щYпиялылыц
5.1. Тараптар Кyпия ацпаратты цоргау ушiн Тараптарлыч yлттык зацнамасыныц

.p.*"n.p i"д" *ездЪп.ен тиiстi шар iLларды кабылдауга мiнд еттенедi.

б. цорытынды ЕрЕжЕлЕр
7.1. Меморандум оган Тараптар кол цойган KYHHеH бастап кушiне енедi жэне 5 жыл бойы

щолданылады.
1,2. Меморандум Тараптардыц ниегтерiн бiлдiредi жэне 3ацды жане царжылыц

мiндgгтемелерге экеп сощпайды.
7.З. Тараптар келiсiм бойынша Меморандумга тиiстi косымша келiсiмдермен ресiмделген
толыкгырулар мен озгерiстер енгiзе zulады, ол Меморандумныц ажырамас болiгi болып

табыладЫ жене огаН кол койыЛганнаН кейiн дереу кушiне енедi.

7.4. Тараrпар Меморандумды icKe асыру нэтижелерi туралы жYртшылыryгы бiрлесiп

хабарлар gгgгiн болады.
7.5. tараптардыц кез келгенi осы Меморандумныц колданылуын екiншi Тарапца цолданыс

tикгалган кYнге деЙiн З (уш) ай бурын бру ниегi туралы тиiстi жазбаша хабарлама жiберу

аркылЫ токгатуга Iquцылы б."' Меморандумньщ колданыJryы Тарап осындай

хабарламаны zUIган кyннен бастап токгатылады.
8. тАрАптАрдыц цолдлры


